AMAG._

TRIA METALL

Beschlussvorschlage
des Vorstands und/oder des Aufsichtsrats
zu den einzelnen Punkten der Tagesordnung
der 13. ordentlichen Hauptversammlung der
AMAG Austria Metall AG
(FN 310593 f; ISIN: ATOO000AMAG3)
am 11.04.2024

Tagesordnung und Beschlussvorschlage:

1.

Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2023 samt dem
Lagebericht des Vorstands, des Vorschlags fur die Gewinnverwendung, des
Corporate Governance-Berichts, des Konzernabschlusses zum 31. Dezember 2023
samt dem Konzernlagebericht inklusive der nichtfinanziellen Erklarung des
Vorstands und des Berichts des Aufsichtsrats gemall § 96 AktG fur das
Geschaftsjahr 2023.

Zu diesem Tagesordnungspunkt ist keine Beschlussfassung vorgesehen.

Beschlussfassung Uber die Verwendung des im Jahresabschluss zum
31. Dezember 2023 ausgewiesenen Bilanzgewinns.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen vor, aus dem im Jahresabschluss zum
31. Dezember 2023 ausgewiesenen Bilanzgewinn in Hohe von EUR 52.896.000,00
einen Betrag in Hohe von EUR 52.896.000,00 zur Ausschuttung einer Dividende von
EUR 1,50 je dividendenberechtigter Aktie zu verwenden.

Beschlussfassung Uber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fir das
Geschéaftsjahr 2023.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen vor, die Hauptversammlung moge die
Entlastung der im Geschaftsjahr 2023 amtierenden Mitglieder des VVorstands flr diesen
Zeitraum beschliefen.

Beschlussfassung tber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fur das
Geschaftsjahr 2023.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen vor, die Hauptversammlung mége die
Entlastung der im Geschéaftsjahr 2023 amtierenden Mitglieder des Aufsichtsrats fur
diesen Zeitraum beschlielRen.

Beschlussfassung Uber die Vergutung der Mitglieder des Aufsichtsrats fir das
Geschaftsjahr 2024.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen vor, die Hauptversammlung mdge in
Ubereinstimmung mit § 13 der Satzung und 8 98 AktG die Vergltung der von der



Hauptversammlung gewéhlten Mitglieder des Aufsichtsrats fur das Geschaftsjahr 2024
wie folgt festsetzen:
e Grundvergiitung der Aufsichtsratsmitglieder:
a. Fur den Vorsitzenden des Aufsichtsrats EUR 95.000,00.
b. Fur den stellvertretenden Vorsitzenden des Aufsichtsrats EUR 60.000,00.
c. Fdr jedes weitere Mitglied des Aufsichtsrats EUR 40.000,00.

e Ausschussvergitung:

a. Fur den Vorsitzenden des Prifungsausschusses, des Strategieausschusses
sowie den Finanzexperten, soweit dieser nicht \orsitzender des
Prifungsausschusses ist, zusatzlich EUR 50.000,00.

b. Fir den Vorsitzenden des Nominierungs- und des ESG-Ausschusses
zusatzlich EUR 30.000,00.

c. Fur den stellvertretenden Vorsitzenden des Priifungs-, des Strategie-, des
Nominierungs- und des ESG-Ausschusses zusétzlich EUR 25.000,00.

d. Fir jedes weitere Mitglied des Priifungs-, des Strategie-, des Nominierungs-
und des ESG-Ausschusses zusétzlich EUR 20.000,00.

e. Fir den Vorsitzenden des Vergltungsausschusses  zusatzlich
EUR 20.000,00.

f. Fur den stellvertretenden Vorsitzenden des Vergltungsausschusses
zusatzlich EUR 15.000,00.

g. Fir jedes weitere Mitglied des Vergutungsausschusses zusatzlich
EUR 10.000,00.

e Anwesenheitsgeld:

Jedes  Aufsichtsratsmitglied erhalt ein  Anwesenheitsgeld  fir  jede
Aufsichtsratssitzung in Hohe von EUR 2.500,00.

Jedes Ausschussmitglied erhalt ein Anwesenheitsgeld fur jede Ausschusssitzung in
Hohe von EUR 2.500,00.

Fur die Teilnahme an Aufsichtsratssitzungen oder Ausschusssitzungen im Wege
elektronischer Kommunikationsmittel gebihrt die Halfte des Anwesenheitsgelds.

Das Anwesenheitsgeld ist pro Sitzungstag mit EUR 2.500,00 begrenzt.

e Die Vergitung ist wie folgt zur Auszahlung fallig:
a. 50 % mit Ablauf des 2. Quartals (Ende Juni 2024)
b. 25 % mit Ablauf des 3. Quartals (Ende September 2024)
C. 25 % mit Ablauf des 4. Quartals (Ende Dezember 2024)

Gemeinsam mit der Vergltung gelangen auch die bis dahin angefallenen
Anwesenheitsgelder zur Auszahlung.



6a.

6b.

Sofern ein Mitglied des Aufsichtsrats bzw. eines Ausschusses dem jeweiligen Organ
nicht wéhrend des ganzen Geschéftsjahres angehdrt hat oder ein Ausschuss wéhrend
des Geschéftsjahres eingerichtet bzw. aufgeldst wird, wird die Vergltung aliquot
(berechnet auf Tagesbasis) gewéhrt. Ebenso erfolgt eine Aliquotierung (berechnet auf
Tagesbasis) bei Wechsel des Vorsitzenden des Aufsichtsrats bzw. eines Ausschusses,
eines stellvertretenden Vorsitzenden und des Finanzexperten.

Die Aufsichtsratsmitglieder sind in eine im Interesse der Gesellschaft von dieser
unterhaltenen  Vermdogenshaftpflichtversicherung fiir Organe und bestimmte
Fuhrungskrafte (Directors & Officers Versicherung) einbezogen. Die Deckung ist der
Hohe, dem Umfang und der Nachmeldefrist nach angemessen.

Wahl des Abschlussprifers und des Konzernabschlussprifers fir das
Geschaftsjahr 2024.

Der Aufsichtsrat schlagt vor, die Ernst & Young Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft m.b.H. zum Abschlussprifer und Konzernabschlussprufer fir das
Geschaftsjahr 2024 zu  bestellen und mit der Mandatierung den
Aufsichtsratsvorsitzenden zu beauftragen.

Wahl des Priufers der Nachhaltigkeitsberichterstattung  fir  das
Geschaftsjahr 2024.

Der Aufsichtsrat schlagt vor, die Emst & Young Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft m.b.H. zum Prifer der Nachhaltigkeitsberichterstattung fir das
Geschaftsjahr 2024 zu bestellen, jedoch unter der Voraussetzung, dass gesetzliche
Vorschriften die Bestellung eines externen Prifers der Nachhaltigkeitsberichterstattung
2024 durch die Hauptversammlung vorsehen, und mit der Mandatierung den
Aufsichtsratsvorsitzenden zu beauftragen.

Wabhlen in den Aufsichtsrat.

Mit Beendigung der ordentlichen Hauptversammlung am 11.04.2024 scheiden
Dr. Heinrich Schaller, DI Walter Oblin und Prof. Dr. Sabine Seidler aus dem
Aufsichtsrat aus.

Die Aktionédrin B&C KB Holding GmbH hat geméal 8 109 Abs. 1 AktG mit Schreiben
vom 06.02.2024 beantragt, (i) die Anzahl der von der Hauptversammlung gewahlten
Mitglieder des Aufsichtsrats von neun auf zehn zu erh6hen und (ii) Herrn Mag. Gerald
Mayer bis zum Ende der Hauptversammlung, die (ber die Entlastung fur das
Geschaftsjahr 2027 beschlief3t, zum Mitglied des Aufsichtsrats zu wéhlen.

Die B&C KB Holding GmbH hat in diesem Zusammenhang fristgerecht den
Wahlvorschlag einschlieRlich der erforderlichen Erklarung geméaR 8 87 Abs. 2 AktG
sowie eines Lebenslaufs als Nachweis der fachlichen Eignung Ubermittelt; die
entsprechenden Unterlagen wurden fristgerecht auf der Homepage der AMAG Austria
Metall AG ver6ffentlicht. Der Vorschlag, Herrn Mag. Mayer in den Aufsichtsrat zu
wéhlen, erfolgte unter Berufung auf den Stimmrechtsanteil der B&C KB Holding
GmbH von mehr als 25% gemél § 86 Abs. 4 Z 2 AktG. Es gibt kein weiteres Mitglied



des Aufsichtsrats, welches in den vergangenen zwei Jahren Mitglied des Vorstands der
Gesellschaft war.

Gemal} § 9 Abs. 1 der Satzung besteht der Aufsichtsrat aus bis zu zehn Mitgliedern, die
von der Hauptversammlung gewéhlt werden sowie den gemaR § 110 Abs. 1 ArbVG
entsandten Mitgliedern. Gegenwartig hat der Aufsichtsrat neun von der
Hauptversammlung gewahlte Mitglieder. Bei Erhohung der Anzahl der von der
Hauptversammlung gewahlten Aufsichtsratsmitglieder auf zehn sind in dieser
Hauptversammlung insgesamt vier Mitglieder in den Aufsichtsrat zu wéhlen.

Der Nominierungsausschuss schliet sich dem Beschlussvorschlag der B&C KB
Holding GmbH an und erstattet nachstehende Beschlussvorschlage gemaR § 108 AktG:

a) Die Anzahl der Aufsichtsratsmitglieder, die von der Hauptversammlung gewéhlt
werden, wird innerhalb der satzungsmaéfigen Grenzen von derzeit neun auf zehn
Mitglieder erhoht.

b) Herr Dr. Heinrich Schaller, geboren am 11.11.1959, wird mit Wirkung ab
Beendigung dieser ordentlichen Hauptversammlung bis zum Ende der
Hauptversammlung, die tUber die Entlastung flr das Geschéftsjahr 2025 beschlielit,
zum Mitglied des Aufsichtsrates gewéhlt.

c) Herr Mag. Gerald Mayer, geboren am 25.02.1971, wird mit Wirkung ab
Beendigung dieser ordentlichen Hauptversammlung bis zum Ende der
Hauptversammlung, die Uber die Entlastung flr das Geschéftsjahr 2027 beschlielit,
zum Mitglied des Aufsichtsrates gewahlt.

d) Herr Alessandro Dazza, geboren am 17.04.1969, wird mit Wirkung ab Beendigung
dieser ordentlichen Hauptversammlung bis zum Ende der Hauptversammlung, die
uber die Entlastung fiir das Geschaftsjahr 2027 beschliet, zum Mitglied des
Aufsichtsrates gewahlt.

e) Frau Mag. Birgit Noggler, geboren am 10.09.1974, wird mit Wirkung ab
Beendigung dieser ordentlichen Hauptversammlung bis zum Ende der
Hauptversammlung, die Uber die Entlastung flir das Geschéftsjahr 2027 beschlielit,
zum Mitglied des Aufsichtsrates gewéhlt.

Die Wahlvorschlage des Aufsichtsrates wurden auf der Grundlage der Anforderungen
des 8 87 Abs. 2a AktG und des osterreichischen Corporate Governance-Kodex
abgegeben. Die Quotenregelung des 8 86 Abs. 7 AktG ist aufgrund der aktuellen
Zusammensetzung der Belegschaft der AMAG Austria Metall AG nicht anwendbar.

Alle zur Wahl vorgeschlagenen Personen haben eine Erklarung gemél; 8 87 Abs. 2 AktG
samt Lebenslauf abgegeben. Diese Unterlagen sind auf der Internetseite der
Gesellschaft (www.amag-al4u.com) im Bereich Investor Relations unter "ordentliche
Hauptversammlung 2024" verfugbar.



10a.

Beschlussfassung tiber den Vergutungsbericht tber die Vergutung der Mitglieder
des Vorstands sowie des Aufsichtsrats.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen vor, die Hauptversammlung moge den
Vergltungsbericht Gber die Vergltung der Mitglieder des Vorstands sowie des
Aufsichtsrats beschlieBen. Der Vergitungsbericht ist auf der Internetseite der
Gesellschaft (www.amag-al4u.com) im Bereich Investor Relations unter "ordentliche
Hauptversammlung 2024" verfugbar.

Beschlussfassung uber die Anderung der Satzung in § 3 Abs. 1 betreffend die
Veroffentlichungen der Gesellschaft und in § 14 zur Abhaltung von virtuellen
Hauptversammlungen.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen vor, die Hauptversammlung madge
betreffend die Veroffentlichungen der Gesellschaft eine Anderung der Satzung in 8 3
Abs. 1 beschliel3en, sodass diese Bestimmung nunmehr wie folgt lautet:

(1) Die Veroffentlichungen der Gesellschaft erfolgen, sofern auf Grund des
Gesetzes zwingend erforderlich, in der elektronischen Verlautbarungs- und
Informationsplattform des Bundes (EVI). Im Ubrigen erfolgen
Bekanntmachungen der Gesellschaft entsprechend den jeweils anzuwendenden
Rechtsvorschriften.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen zudem vor, die Hauptversammlung moge
zur Abhaltung von virtuellen Hauptversammlungen eine Anderung der Satzung in § 14
beschlieRen, sodass folgende neue Absétze in § 14 ergdnzt werden:

(5) Hauptversammlungen konnen nach Malgabe des Bundesgesetzes uber die
Durchfiihrung virtueller Gesellschafterversammlungen (VirtGesG, BGBI I
2023/79 in der jeweils glltigen Fassung) auch in Form einer (i) einfachen
virtuellen ~ Hauptversammlung,  (ii)  einer  moderierten  virtuellen
Hauptversammlung, oder (iii) einer hybriden Hauptversammlung abgehalten
werden.

(6) Uber die Form der Durchfilhrung entscheidet das einberufende Organ.

(7) Der Vorstand ist erméchtigt, die 6ffentliche Ubertragung virtueller und hybrider
Hauptversammlungen vorzusehen.

(8) Die Absatze (5) bis (7) dieses § 14 sind bis 31. Dezember 2028 befristet.

Beschlussfassung tber die neuerliche Erméachtigung des VVorstands bis maximal 30
Monate ab dem Tag der Beschlussfassung mit Zustimmung des Aufsichtsrats
eigene Aktien gemal 8 65 Abs. 1 Z 8 AktG in einem Volumen von bis zu 10 % des
Grundkapitals zu erwerben, gegebenenfalls zur Einziehung eigener Aktien, sowie
Uber die Festsetzung der Riuckkaufsbedingungen unter Widerruf der mit
Hauptversammlungsbeschluss vom 20. April 2022 zum Tagesordnungspunkt 10a
erteilten entsprechenden Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien;



10b.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen vor, die Hauptversammlung mdge
nachfolgende Beschliisse zu Punkt 10a der Tagesordnung fassen:

1.  Der Vorstand wird fur die Dauer von 30 Monaten vom Tag der Beschlussfassung
an gemélR § 65 Abs. 1 Ziffer 8 sowie Abs. 1la und 1b Aktiengesetz — unter
gleichzeitiger Aufhebung der diesbeziglichen Hauptversammlungsbeschliisse
vom 20. April 2022 — ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats eigene
Aktien der Gesellschaft zu erwerben, wobei der niedrigste beim Rickerwerb zu
leistende Gegenwert 25% unter dem gewichteten durchschnittlichen
Borsenschlusskurs der letzten 20 Borsetage vor Beginn des entsprechenden
Rickkaufprogramms und der hdchste beim Rickerwerb zu leistende Gegenwert
25% Uber dem gewichteten durchschnittlichen Borsenschlusskurs der letzten 20
Borsetage vor Beginn des entsprechenden Riickkaufprogramms betragt, sowie zur
Festsetzung der Rickkaufsbedingungen, wobei der Vorstand den
Vorstandsbeschluss und das jeweilige darauf beruhende Ruckkaufsprogramm
einschlieBlich dessen Dauer entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen
(jeweils) zu veroffentlichen hat. Der Vorstand kann diese Erméchtigung innerhalb
der gesetzlichen Vorgaben tber die hochstzuldssige Zahl eigener Aktien einmal
oder auch mehrfach insgesamt bis zu einer Hochstgrenze von 10% des
Grundkapitals ausiiben. Die Erméchtigung kann ganz oder teilweise oder auch in
mehreren Teilbetrdgen und in Verfolgung eines oder mehrerer Zwecke durch die
Gesellschaft, durch  ein  Tochterunternehmen (8 189a  Ziffer 7
Unternehmensgesetzbuch) oder fir Rechnung der Gesellschaft durch Dritte
ausgelibt werden. Der Erwerb kann unter Beachtung der gesetzlichen VVorgaben
borslich oder aul3erbérslich erfolgen. Der Handel mit eigenen Aktien ist als Zweck
des Erwerbs ausgeschlossen.

2. Der Vorstand wird erméchtigt, die erworbenen eigenen Aktien ohne weiteren
Hauptversammlungsbeschluss mit Zustimmung des Aufsichtsrats einzuziehen
oder wieder zu veraufRern und die VerdufRerungsbedingungen festzusetzen. Die
Erméchtigung kann ganz oder in mehreren Teilbetrdgen und in Verfolgung eines
oder mehrerer Zwecke durch die Gesellschaft, durch ein Tochterunternehmen
(8 189a ziffer 7 Unternehmensgesetzbuch) oder fiir Rechnung der Gesellschaft
durch Dritte ausgetibt werden.

3. Der Aufsichtsrat wird ermachtigt, Anderungen der Satzung der Gesellschaft, die
sich durch die Einziehung der eigenen Aktien ergeben, zu beschlieRen.

Beschlussfassung tiber die Erméachtigung des Vorstands gemal} 8 65 Abs. 1b AktG
mit Zustimmung des Aufsichtsrats eine andere Art der VeraufRerung als Gber die
Bdrse oder durch ein 6ffentliches Angebot und Uber einen allféalligen Ausschluss
des Wiederkaufsrechts (Bezugsrecht) der Aktiondre zu beschlielen unter
Widerruf der mit Hauptversammlungsbeschluss vom 20. April 2022 zum
Tagesordnungspunkt 10b erteilten entsprechenden Erméchtigung zur
Veraulierung eigener Aktien.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen vor, die Hauptversammlung mdge
nachfolgende Beschlisse zu Punkt 10b der Tagesordnung fassen:



Der Vorstand wird fur die Dauer von 5 Jahren vom Tag der Beschlussfassung an
ermachtigt, gemaR § 65 Abs. 1b Aktiengesetz — unter gleichzeitiger Aufhebung der
diesbeziiglichen Hauptversammlungsbeschliisse vom 20. April 2022 — fir die
VerduBerung eigener Aktien mit Zustimmung des Aufsichtsrats eine andere gesetzlich
zuléssige Art der VerdauBerung als uber die Borse oder ein offentliches Angebot
festzusetzen und Uber einen allfalligen Ausschluss des Wiederkaufsrechts
(Bezugsrechts) der Aktiondre zu beschlieBen und die VerduBerungsbedingungen
festzusetzen.



